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                                                                                АНКЕТА
Дата _______________
Практика______________________________
                                 (вид практики)

Сроки практики________________________ ________________________
Данная анкета не связывает нанимателя обязательствами принять студента на практику
1.Фамилия Имя Отчество

	


2.Личные данные
	Дата рождения
	Пол
	Гражданство, родной язык

	
	Муж      Жен
	

	Водительское удостоверение категории: А, В,  С, Д, Е 

Наличие автомобиля:
	Семейное положение
	Количество детей    

их возраст


	Адрес проживания (включая почтовый индекс)
	Телефоны

	
	Дом.

	
	Раб.

	
	Моб.


	Адрес регистрации/прописка (включая почтовый индекс)
	Телефоны

	
	Дом.

	
	

	
	


3.Образование

	Н/среднее      Среднее     Профессионально- техническое  Среднее специальное         Высшее



	Полное название учебного заведения
	

	Факультет 
	

	Специальность
	

	Специализация
	
	Курс
	
	№ группы
	

	Период обучения
	с
	по
	Предполагается ли обязательное распределение после окончания учебного заведения
	

	Форма обучения
	Дневная
	
	Форма оплаты
	Бюджетная 
	
	Средний балл успеваемости
	

	
	Заочная
	
	
	Коммерческая
	
	
	

	Есть ли у Вас целевое направление
	Да
	
	Какая организация давала целевое направление
	

	
	Нет
	
	
	

	ФИО декана 
	
	Контактный телефон
	

	ФИО заведующего кафедрой
	
	Контактный телефон
	


4. Профессиональная деятельность или практика
	Наименование организации
	Месяц, год приема
и увольнения
	Должность
	Функциональные обязанности
	Причина увольнения

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


5. Дополнительное образование
(второе высшее образование, курсы, семинары, тренинги, стажировки, олимпиады)
	

	

	


6. Какие цели на время прохождения практики Вы ставите перед собой?

	

	

	


7. По каким критериям Вы выбираете место для прохождения практики? 
	

	

	


8. Темы курсовых работ, дипломного проекта 
	Тема
	Курс
	Балл

	
	
	

	
	
	

	
	
	


9. Знание иностранных языков. Оцените свой уровень владения языком по пятибалльной шкале:

	язык
	читаю
	пишу
	разговариваю
	Владение лексикой (какой)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


10. Уровень владения компьютером (Еxcel, Word), (отметить и вписать)

	Не владею
	Опытный пользователь
	С какими программами Вы работали

	Начальный уровень
	Программист
	

	Пользователь 
	Системщик 
	


	11. Ваши ближайшие родственники (супруг(а), мать, отец, дети)


	Степень родства
	Ф.И.О.
	Год рождения
	Место работы
должность
	Место жительства

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


12. Кто-нибудь из Ваших родственников работает (работал) в нашей организации? Если да, то укажите кто именно и на какой должности ____________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________
13. МОТИВАЦИОННОЕ ПИСЬМО.  Почему ОАО «Ивацевичдрев» должен именно Вас взять на практику?

	


Я, _____________________________________________________________________________________

(Ф.И.О выражаю /не выражаю)

согласие на обработку персональных данных для оформления на практику и дальнейшего кадрового учета в ОАО «Ивацевичдрев». Настоящей подписью я подтверждаю достоверность предоставленной информации и выражаю согласие на проверку и обработку персональных данных, указанных в настоящей анкете.

ДАТА_____________________________

ПОДПИСЬ_____________________________

Резолюция начальника структурного 

подразделения  ________________________________________________________________________________________________

                                      (предоставление  практики,  отказано или другие предложения)
                                           _______________________________________________________________________________________________________________

__________________                                    _______________________________                           _______________________________
Контакты:

Отдел по управлению персоналом
801645 35449
80333337023
email: hr@idrev.by
2025 год

